
 

Styrelsen föreslår årsmötet att besluta… 

Riktlinjer för arvodering av valberedning i Leader 3sam Strömsund-Ragunda  

 

Grundprincip 

Arvodering till valberedningen utgår i första hand per timme för utfört arbete, i enlighet 
med fastställda arvodesnivåer. Arvode utgår inte för valberedningsarbete som utförs 
inom ramen för den ordinarie tjänsten eller som del av offentligt uppdrag/tjänst.  

Valberedningens arbete arvoderas normalt med samma arvodesnivåer som LAG-
styrelsen. Arvode utgår för faktisk arbetad tid, exempelvis för:  

• beredningsarbete 

• möten inom valberedningen 

• intervjuer och kontakter inför nominering 

 

Arvodesnivåer 

Valberedningsarvodet följer principerna för halvdag, heldag eller kväll enligt gällande 
arvodesregler för LAG-styrelsen. Om valberedningen deltar vid LAG-styrelsens 
protokollförda möten utgår samma mötesarvode som för styrelsens ledamöter.  

 

Milersättning  

Milersättning kan (om så beslutas) utgå enligt Leader 3sams beslutade generella 
regler, mot inlämnande av körjournal.  
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